
 

私は「地域で一番愛されるホテル」を目指

して、全従業員が誇りと喜びを持って働け

る環境づくりを進めます。 

  

水口センチュリーホテル株式会社 

 総支配人  柊 ひろ子 

①子育て、介護をしている従業員が働きやすいよう、

サポート体制を整えます 

②従業員の情報共有やコミュニケーションを円滑にす 

るため、ＩＴ化を進めるなど仕事の効率化を図ります。 

③心身ともに健康であるよう、自らも仕事と私生活を楽 

しむイクボスとなります。 

令和元年１０月７日 

 立会人  甲賀市長  

      ＮＰＯ法人ﾌｧｻﾞｰﾘﾝｸﾞ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ中国 

        顧問 

 

  

 

 


