
 

 

 

令和５年２月８日 

株式会社かもしかリゾート 

 代表取締役 林 初広 

私は、かもしかリゾートで働く全ての従業員、

及びご家族が自分らしく幸せな生活が送れるよう

に仕事と私生活の両立が達成できる職場作りに取

り組みます。また、自らが率先し「イクボス」とな

り働きやすい環境を作ることを宣言し、下記事項を

積極的に取り組みます。 

 

・職場内のコミュニケーションを活発に行い、各従業員の

状況を把握しバランスの取れた業務分担を行います 

・作業の効率化を進め残業時間の削減に努めます 

・年次有給休暇を取りやすい環境づくりに努めます 


