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 代表取締役 三好 康斗 

私は、 

◎常にワーク・ライフ・バランスを考え、働きやすい職場

づくりを推進します。 

 

◎従業員の技術及び知識の向上、またその家庭生活の充

実を目指します。 

 

◎特に、育児休業や介護休暇などに理解を示し、お互い

に余暇を楽しめる企業にすべくここにイクボス宣言を

致します。 

 


