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地域女性活躍推進交付金実績報告書（市町村分）

市町村名：滋賀県甲賀市　　

１．事業名 （仮称）みんなのチャレンジ応援フェスタ～男女共同参画と女性の活躍～

２．実施期間 平成29年4月6日　～　平成30年3月31日

３．事業の趣旨・目的

　「固定的な性別役割分担意識」が女性の活躍を妨げている面もあることに対して、今まで様々な取組をそれぞれ
の部署で実施してきたが、それらの取組を１つの機会で連携させて実施することで、相互作用により「固定的な性
別役割分担意識」の解消や女性を含めたすべての人が活躍できる社会的な気運の醸成を図っていく。併せて、
企業の経営者・管理職を対象としたイクボス養成による働き方の見直しや、男性の家事・育児への参画等の重要
性を子育て世代へ伝えることにより、仕事と生活の両立の実現を支援していくとともに、働きたいけど働けない女性
の「働く」という希望を実現していく。さらには、社会に埋もれている女性の能力が発揮されるようになり、本市の地
域・経済が活性化するという好循環を生み出していくきっかけとする。

みんなのチャレンジフェスティバルの開催、イクボス共同宣言（みんなのチャレンジフェスティバル）事前勉強会の
開催、宣言後調査及び取組に向けた勉強会開催
【イクボス宣言事前勉強会・打合せ】
日時：平成29年8月3日15：30～17：10
　　　　　　　　　　　　4日10：00～11：40
場所：甲賀市役所会議室301
対象：市内企業・事業所・団体・市役所
内容：働き方の見直しは、生き方・暮らし方改革から～イクボスが社会を変える～
　　　　講師：安藤哲也さん（NPO法人ファザーリング・ジャパン代表）
【イクボスセミナーⅰn甲賀】
日時：平成29年9月6日（水）10：00～11：30
対象：企業・事業所・団体
場所：サントピア水口
内容：上司が変われば職場が変わる！
　　　　講師：天野勉さん（特定社会保険労務士、NPO法人ファザーリング・ジャパン関西　副理事長）
　　　　施策説明「甲賀市イクボス宣言について」

４．事業内容

【みんなのチャレンジフェスティバル】
日時：平成29年11月３日（祝・金）10：00～15：00
場所：あいこうか市民ホール
目的：広く市民に女性が活躍できる社会への理解と関心を高めること、及び、女性活躍推進が多様な人材の活躍
を通じた生産性向上に欠かせない経営戦略であることから、企業・事業所の女性活躍への理解と関心を高め、主
体的にチャレンジする機会として開催。
内容：イクボス共同宣言式（市長及び市内企業・事業所・団体23社）
　　　　（立会人：安藤哲也さん）
　　　　男女が仕事と家庭を両立できる家庭環境を整えることを目的とした講演会
　　　　（講師：料理研究家コウケンテツさん）
　　　　起業を目指す女性のチャレンジショップ（模擬出店）

【ワーク・ライフ・バランス取組調査】
期間：平成29年12月～平成30年1月
対象：11月3日イクボス宣言式参加企業・事業所・団体23社
方法：訪問による聞き取り
内容：イクボス宣言後のワーク・ライフ・バランスの取組と課題
　　　　今後の広報等の説明
【イクボスセミナー＆第３回イクボス勉強会】
イクボス共同宣言式及び取組調査を受けて具体的な取組に向けた勉強会
日時：平成30年3月2日（金）14：00～16：45
場所：甲賀市役所　会議室301
内容：講演、ケーススタディーによる学習、先進事例発表等の意見交流・勉強会
講師：福井　正樹さん（NPO法人ファザーリング・ジャパン中国顧問）
　　　　天野　勉さん（特定社会保険労務士）



９．経費の内訳 （単位：円）

事業
番号 個別事業名

公募要領の
取組例

予算措置年
度

28補正事業
（補助率8/10）

総事業費
（A=B+C+D)

本交付金
（B)

他の寄付金等
（C)

自己資金
（D)

備　　考

1
（仮称）みんなのチャレン
ジ応援フェスタ～男女共
同参画と女性の活躍～

（１）
29年度当初
予算

2,312,120 1,156,000 1,156,120

合　　計 2,312,120 1,156,000 0 1,156,120

５．事業効果及び
　　効果検証の概要

参加人数
・イクボス宣言事前勉強会　参加者175人
・イクボスセミナーin甲賀　参加者35名
・みんなのチャレンジフェスティバル　参加者　ホール事業450人・全体1,000人
　イクボス共同宣言式参加企業・事業所・団体数23社
　女性のチャレンジショップ出店者　20人
・イクボスセミナー＆第３回イクボス勉強会　参加者　67人
ワーク・ライフ・バランス取組聞き取り
・イクボス宣言企業、事業所、団体23社

６．目標達成度及び
　　達成状況に対する評価

　イクボスに関するセミナーに延べ277人参加。甲賀市内イクボス宣言企業数が、平成29年1月現在3社が平成30
年2月現在30社となり、27社の増となった。イクボス宣言企業への聞き取りの結果、イクボス宣言をきっかけとして各
企業でワーク・ライフ・バランスや働き方改革の取組をはじめており、取組に寄与した。
　また、みんなのチャレンジフェスティバルでは、全体で1,000人が参加し、講演会や女性のチャレンジショップを
通じ、固定的な性別役割分担意識の解消や男女共同参画社会への意識醸成が図れた。

７．今後の課題

ワーク・ライフ・バランスや働き方改革に各企業・事業所・団体が主体的に取り組めるよう支援が必要である。
イクボスに取り組む企業・事業所・団体を増やすよう更なる啓発が必要である。
起業を目指す女性が学びを深める機会が必要である。

８．事業の実施体制

【イクボス宣言事前勉強会】主催：商工労政課、女性活躍推進室
【みんなのチャレンジフェスティバル】主催：甲賀市　共催：甲賀市工業会、甲賀市企業人権啓発推進協議会、甲
賀市商工会　後援：滋賀県　チャレンジショップ運営受託：甲賀市商工会
【イクボスセミナーin甲賀】主催：滋賀県　共催：甲賀市
【イクボスセミナー＆第３回イクボス勉強会】主催：滋賀県、甲賀市

10．担当者名及び連絡先
滋賀県　甲賀市　産業経済部　商工労政課　女性活躍推進室
Tel：0748-69-2189　Fax：0748-63-4087　E-mail：koka10351000@city.koka.lg.jp


