
 

2019 年４月１日 

株式会社ホタルクス 

 滋賀工場長 小山 貴司 

私はイクボスを増やすため積極的に働きかけを

行います。 

より質の高い仕事をチームで行い、社員の仕事

と家庭の両立を応援しながら、夢や希望に満ちた

豊かさを実感できるよう全力で取り組みます。 

イクボス宣言を踏まえ、主として次のことに取り組みます。 

 

・多様な社員がいきいきと活躍できる職場環境づくりに努めます 

・男性社員の育児休暇取得率アップを目指します 

・社員が持てる力を最大限発揮できるよう、現場の意見を大切にし、

働きがいのある環境をつくります 

・無駄な仕事の削減にチャレンジします 

 

 


