
 

平成 31 年 ２月 7 日 

滋賀ハーネックス株式会社 

代表取締役社長 鶴田 哲司 

私は職場で共に働く社員のキャリアと人生

を応援しながら、ワーク･ライフ･バランスを推

進し、安心して働き続けられる 会社の実現

に向け全力で取り組みます。 

 
１． コミュニケーションを活性化し、互いに 信頼

し合える職場をつくります。 
 

２． 社員全員で５Ｓ活動を徹底し、生産性を 上
げ、ワーク･ライフ･バランスの充実を 図りま
す。 
 

３．子育て期には学校行事などに配慮します。 

 立会人  甲賀市長  

      ＮＰＯ法人ﾌｧｻﾞｰﾘﾝｸﾞ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ中国 
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