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印
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本の中のどこかに

忍者のぼくが
かくれているよ。

探してみてね♪

2
月
号
は
P9
に

か
く
れ
て
い
た
で
ご
ざ
る！

日本遺産を巡る
～リアル忍者を求めて～ 編

私たちが考える甲賀市の未来
～かふか21子ども未来会議～

特 集
P2～5

抽選で
プレゼントが当たる
「子どもクイズ」は

27ページ

無料アプリ
「マチイロ」で
スマホから甲賀市の
情報をチェック!

ダウンロードは
コチラから

※一部通信費がかかります。

甲賀市をもっと
好きになるアプリ

▲

甲賀市の
お役立ち情報
が満載！
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甲賀市から２人のＪリーガーが誕生
あいみらい保育園竣工式と内覧会
新しい水口体育館が５月９日にオープン
図書館・公民館をご利用ください
オリジナルICOCAを小中学校卒業生に
狂犬病予防集合注射の日程

甲賀市役所　
〒528-8502 甲賀市水口町水口6053番地
TEL.0748-65-0650　
FAX.0748-63-4086
業務時間
８時30分〜17時15分（窓口延長日を除く）

編集
発行

甲賀市ホームページ
甲賀市

甲賀市 facebook
甲賀市

社
員
か
ら
一
言

このコーナーでは、働き方改革に率先して取り組む市内
企業・事業所・団体のイクボスを紹介します。

働
はたら

くならやっぱり甲
こう

賀
か

今月のイクボス

職場で共に働く部下の仕
事と生活の調和（ワーク・
ライフ・バランス）を応援
しながら、組織の業績も
結果を出しつつ、自らも
仕事と私生活を充実させ
ている上司のことです。

イクボスとは?

甲賀市の情報は、ホームページ・フェイスブックでもご覧いただけます

株式会社きぶかわ  
代表取締役

商工労政課　女性活躍推進室　☎69-2189　Fax 63-4087問合せ

▲株式会社きぶかわの皆さん 岩
い わ

元
も と

 正
ま さ

美
み

さん

甲賀市の人口の推移
R2.1.31現在

●総数　 90,633(-75)人 ●男　　 45,315(-13)人
●女　　 45,318(-62)人 ●世帯数 36,003(-21)世帯  ※(　)内は前月比

このコーナーでは、日本遺産に
認定された「忍者」のストーリーを
構成する文化財を紹介します。

檜
ひの

尾
お

神社本殿（県指定文化財建造物）
　甲賀衆の一人、池田氏の氏神として信仰された神社で、
宝永３（1706）年に再建された極彩色の社殿には、天正８
（1580）年池

いけ

田
だ

信
のぶ

輝
てる

による本殿再建の際の棟札が残ってい
ます。

甲賀衆
結束の
鎮守の社

檜尾神社
☎・Fax 86-5878

問合せ

観光企画推進課 地域資源振興係
☎69-2191　Fax 63-4087
歴史文化財課 調査管理係
☎69-2250　Fax 69-2293

問合せ

お田植え祭り（市指定無形民俗文化財）
　稲の豊作を祈願する行事で、天狗の面
をつけた役が、田植えの一連の作業を演
じるという珍しい芸能が伝えられています。
 日時　�３月20日（金・祝）14時～16時
場所　�檜尾神社（甲南町池田54）

旬の みどころ

　

当
社
は
、平
成
15
年
に
Ｉ
Ｓ
Ｏ
９
０
０
１

お
よ
び
１
４
０
０
１
を
取
得
し
て
品
質
や

環
境
へ
の
取
り
組
み
を
強
化
し
て
き
ま
し

た
が
、職
場
環
境
も
、ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・

バ
ラ
ン
ス
や
女
性
の
活
躍
推
進
が
必
要
と

考
え
、
イ
ク
ボ
ス
宣
言
を
し
ま
し
た
。

　

一
般
的
に
、
建
設
業
は
繁
忙
期
に
休
み

が
取
り
に
く
い
た
め
、
天
候
に
よ
り
業
務

が
進
め
に
く
い
日
な
ど
は
、
社
員
の
希
望

に
よ
り
柔
軟
に
休
み
を
取
れ
る
よ
う
に
し

て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
従
来
の
建
設
の
業
務
だ
け
で
な

く
、
農
業
な
ど
の
新
た
な
事
業
で
も
技
術

の
習
得
を
支
援
す
る
な
ど
、
社
員
の
キ
ャ

リ
ア
ア
ッ
プ
を
応
援
し
て
い
ま
す
。

　

さ
ら
に
、
毎
週
開
催
す
る
Ｉ
Ｓ
Ｏ
会

議
や
懇
親
会
な
ど
の
場
で
も
、
社
員
が

自
由
に
意
見
交
換
で
き
る
雰
囲
気
づ
く

り
に
努
め
、
社
員
同
士
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
の
促
進
と
良
好
な
人
間
関
係
の
維

持
を
図
っ
て
い
ま
す
。

　

今
後
は
、
施
工
管
理
な
ど
の
分
野
で

も
女
性
が
活
躍
で
き
る
よ
う
に
す
る
た
め
、

業
界
団
体
や
行
政
な
ど
が
主
催
す
る
研

修
な
ど
に
も
積
極
的
に
参
加
し
、
職
場

環
境
の
改
善
に
つ
な
げ
て
い
き
た
い
と
考

え
て
い
ま
す
。

　

子
ど
も
の
病
気
や
学
校
行
事
な
ど
の
と
き
に

も
、
社
長
が
気
軽
に「
行
っ
て
お
い
で
」と
言
っ

て
く
れ
る
の
で
、
家
族
に
負
担
や
心
配
を
か
け

る
こ
と
な
く
、
安
心
し
て
働
け
る
会
社
で
す
。




