
　当社の社員は８割が女性で、子育て世代が多く、
女性が働きやすい職場環境が必要です。女性の力は
計り知れないと認識していますが、それ以上の力を
発揮して欲しいと思っていた時に「イクボス」を知り
宣言しました。社員には以前から学校行事にはでき
るだけ参加していただくようにしていたのですが、イ
クボス宣言以降、会社が子育て世代への気配りをし
ていることを公にしたことで、遠慮することなく学校

行事に休みを取って参加するようになりました。ま
た、新型コロナウイルス感染症の感染拡大で学校も
児童クラブも休みになった時に、ミーティングルー
ムを開放し、社員が仕事をしながら子どもを見守れ
る環境を提供しました。
　イクボス宣言のメリットは、ハローワークの求人で
「イクボス宣言」の会社という紹介を見られた子育て世
代の女性の求職志望者が増えたことです。男性と女性
が同じチームのメンバーとして働いてもらうには、常に
働きやすい環境を整備しモチベーションが高まるよう
気配りするのがイクボスであると考えています。
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社員から一言：イクボス宣言後は、学校行事の時に
すごく休みが取りやすくなり、周りが仕事のカバーを
してくれるので子育てがしやすくなり職場の空気も
良くなった気がします。新型コロナウイルス感染症の
感染拡大の時は子どもが児童クラブに行けず、会社
に子どもを連れて来られたのですごく助かりました。
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働 ぱやなく っら り甲賀

問 商工労政課　女性活躍推進室　☎69-2189　　63-4087

滋賀ハーネックス株式会社
代表取締役社長　鶴田哲司さん

つるた    てつじ

今月のイクボス
イクボスとは?●職場で共に働く部下の仕事と生活の調和（ワーク・
ライフ・バランス）を応援しながら、組織の業績も結果を出しつつ、
自らも仕事と私生活を充実させている上司のことです。

▲滋賀ハーネックス株式会社の皆さん
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多聞寺（甲賀町鳥居野）
たもんじ

長福寺（甲賀町田堵野）
ちょうふくじ

称名寺（甲賀町滝）
しょうみょうじ

唯称寺（水口町宇田）
ゆいしょうじ

慈眼寺（甲南町野田）
じげんじ
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甲 賀 市 の 人 口 の 推 移甲 賀 市 の 人 口 の 推 移
� Ｒ2.5.31現在
● 総数 �  90,391（－67）人
● 男 �  45,251（－22）人
● 女 �  45,140（－45）人
● 世帯数 �  36,246（－13）世帯

※（　）内は前月比

甲賀市役所甲賀市役所
〒５２８-８５０２ 甲賀市水口町水口６０５３番地
☎︎０７４８－６５－０６５０　FAX  ０７４８－６３－4086
業務時間 ８時３０分～１７時１５分（窓口延長日を除く）

●甲賀市ホームページ
http://www.city.koka.lg.jp/

●甲賀市facebook
http://www.facebook.com/city.koka

甲賀市の情報は、ホームページ・facebookでもご覧いただけます編集・発行
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