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 代表取締役社長 山口 和弘 

私は、従業員が各々の能力を発揮

し、仕事と生活の調和を図り、働き

やすい雇用環境の整備を行いなが

ら、自らも仕事と私生活を充実する

「イクボス」となります。 

私は、社内にイクボスを増やすた

め、従業員への働きかけに努め、一

同が希望あふれる会社の実現に向

けて全力で取り組みます。 
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