
 

令和 6 年 11 月 1 日 

天馬株式会社 滋賀工場 

 
工場長 阿部 峰弘 

1. 社員が持っている個性を引き出し、力を最大限発揮できる職場に
します。 

 

2. 多様な社員が活躍でき、働きがいのある、明るい雰囲気の職場環
境をつくります。 

 

3. 教育訓練、資格取得を推奨し、社員のモチベーションと能力を向

上させます。 
 

 

4. 作業の効率化、生産性の改善に取り組み、残業の縮減に努め 
ます。 

 

5. 誰もが休みやすい環境をつくり、有給休暇取得率をアップさせ 

ます。 

私は社員一人ひとりが充実感や生きがいを持ち、仕事と私生活

を両立させ、安心して働き続けられる職場をつくります。 

そして自らも仕事と生活を楽しめる「イクボス」になることを

宣言します。 


