
 

 

 

令和５年１１月１３日 

社会福祉法人檸檬会レイモンド甲賀こども園 

 園長 藤本 達也 

私は、職員のライフ・ワーク・バランスを支援

するとともに、自らも仕事と私生活を充実さ

せる「イクボス」となることを宣言します。 

 職員の多様性を大切にしお互いが支え   

合う環境を維持できるよう、時間外労働の軽

減、有給休暇や育児休暇取得を推進します。 

 また、この宣言を職員全員の共通認識とす

ることで、より良い保育園運営を実現し、さら

には地域社会の発展に貢献します。 

 誰もが躍動できる職場の実現に向け、職員

全員が安心して長く働き続けられる職場づく

りに取り組みます。 

 


