
【資料１】 

 

〇第１回甲賀市障害者施策推進協議会ふりかえり 

 

・第１回甲賀市障害者施策推進協議会（８月２８日開催）において、担当課に確認の上、

あらためて回答するとした内容について 

 

① 甲賀市・湖南市障がい者合同就職面接会について 

 

〇質問 

・障がい者合同就職面接会において採用された場合、障がいのある方が自分がどのよう

な会社に勤めるかについて、十分に把握しないまま就職していることはないか。障がい

のある方を採用した企業とうまくマッチングしていないという事例を聞くことがある。

合同就職面接会がどういう位置づけであるのか確認したい。またこのような課題がある

ことについて、今後対応を検討してほしい。 

 

〇第１回甲賀市障害者施策推進協議会における当課の回答 

・当課としては、障がい者と企業がマッチングするための説明会であると認識している

が、担当課（商工労政課）に確認の上、あらためて回答する。 

 

〇担当課からの回答 

・この障がい者合同就職面接会は、説明会と面接会双方の位置づけとなっている。 

・主には説明会の場であると考えており、後日改めて面接を行う事業所が多い。 

・今回ご指摘いただいた、障害のある方と企業の双方がお互いを十分に理解しないまま

就職に至っていることがあるという課題があることについては、今後対応を検討したい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


