
 

 

 

私は、より質の高い仕事をチームで行いつ

つ、長時間労働の是正などを通じて、部下の仕

事と家庭の両立を応援しながら、自らも仕事

と私生活を楽しむ「イクボス」となります。 

  

１．週休 2 日制度で仕事と暮らしを充実 

 

２．環境を守り未来の子ども達への暮らし 

の安全を守ります。 

 

３．仕事も家庭も自分の時間も充実できる

社会づくりに貢献します。 

 
 
 
 
 

令和 ７年 １月 ２８日 

サイン・コンサルティング株式会社 

 

 

代表取締役 三吉 勉 


