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　地方公務員法第58条の2の規定ならびに、甲賀市人事行政の運営等の公表に関する条
例の規定により、平成22年度の市の職員の給与、人数などについてお知らせします。
　なお、この内容のほか、詳細は市ホームページでもご覧いただけます

部門別職員数の増減とその主な理由 （各年4月1日現在）

人件費の状況 （平成22年度普通会計決算）

職員手当の状況 （平成22年度普通会計決算）

職員手当の内容 （平成22年度）

職員の平均給料月額及び平均年齢の状況 （平成23年4月1日現在）

職員給与費の状況 （平成22年度普通会計決算）

（単位：人）
部　　門 平成22年 平成23年 増減 主な増減理由

普
通
会
計

一般行政

議会 6 6 0
総務企画 139 147 8 新組織の設置、組織体制の強化

税務 40 40 0
民生 244 239 －5 業務分担の見直し
衛生 52 44 －8 業務分担の見直し
労働 7 5 －2 業務分担の見直し

農林水産 31 30 －1 業務分担の見直し
商工 15 12 －3 特区推進業務の減少
土木 49 49 0
小計 583 572 －11

特別行政
教育 186 182 －4 業務分担の見直し
消防 0
小計 186 182 －4

公営企業等会計

病院 69 70 1 病院事業、業務の増加
水道 25 25 0

下水道 25 24 －1 業務の減少
その他 37 45 8 事業、業務の増加
小計 156 164 8

合　　計 925 918 －7

年度 歳出額（A） 人件費（B） 人件費率（B ／ A）
H22 341億3,410万8千円 61億4,478万9千円 18.0％

人件費の内訳
一般職員に関する人件費 54億3,825万0千円

市長、副市長、教育長 4,037万5千円
議員に関する人件費 1億6,588万4千円

各種委員に対する報酬 5億28万0千円
合　計 61億4,478万9千円

（注） 対象者は、１部門別職員数の合計のうち普通会計に属する職員です。

扶養手当 住居手当 通勤手当 特勤勤務手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 宿日直手当 管理職手当 夜間勤務手当 合計
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区　分 甲　賀　市 国

期末・勤勉手当

（支給割合）

甲賀市の制度と同じ

扶養手当

（支給額）

甲賀市の制度と同じ

住居手当
（支給額）

甲賀市の制度と同じ

通勤手当

（支給額）　　公共交通機関利用（最高限度）	 55,000円／月
　　　　　　交通用具使用（月額）

甲賀市の制度と同じ

特殊勤務手当
（平成22年度

普通会計決算）

支給総額 435,000円
職員全体に占める手当支給職員の割合 3.3％

支給職員1人当たり平均支給年額 17,400円
支給した手当の種類（手当数） 1

時間外勤務手当
（普通会計決算）

支給総額（A） 臨時的な時間外手当
(選挙の投開票）(B）

差引通常経費
（A)－（B）＝（C）

対象者数
（D）

職員1人当たり平均
支給年額（C）／（D）

22年度 160,744千円 18,167千円 142,577千円 580 245,822円
21年度 167,607千円 28,806千円 138,801千円 586 236,862円

（注）1　時間外勤務手当の支給対象者は平成22年度普通会計の職員数752人の内、管理職172人を除く580人です。

区分
一般行政職　664名 医療職　31名 技能労務職　58名

平均給料月額 平均年齢 平均給料月額 平均年齢 平均給料月額 平均年齢
普通会計 312,970円 40歳6月 291,364円 38歳9月 282,412円 52歳2月

給与費

職員数（A）
給　　与　　費 一人当たり給与費

（B ／ A）給料 職員手当 期末・勤勉手当 計（B）

752人
2,725,791千円 414,450千円 895,232千円 4,035,473千円

5,366千円
67.5％ 10.3％ 22.2％ 100.0％

（注） 1　職員手当には退職手当を含みません。
　　 2　対象者は、普通会計に属する職員で年間休業者を除きます。

共済費

職員数（A）

共　　済　　費
一人当たり

共済費
（B ／ A）

地方公務員
共済組合負

担金

公立学校共
済組合負担

金

市町村職員
互助会負担

金

退職手当組
合負担金

地方公務員
災害補償基
金負担金

計（B）

770人 827,504
千円

32,348
千円

10,566
千円

526,742
千円

5,617
千円

1,402,777
千円

1,822
千円

（注） 1　共済費とは一般企業の社会保険料、労働保険料にあたるものです。
　　 2　甲賀市は滋賀県市町村職員退職手当組合に加入し、退職金は退職手当組合から支給しています。
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期末 勤勉 計
6月期 1.25月分 0.70月分 1.95月分
12月期 1.35月分 0.65月分 2.00月分

計 2.60月分 1.35月分 3.95月分
※職制上の段階、職務の級等による加算措置　有

配偶者 13,000円
扶養親族

（配偶者がない場合の1人目）
6,500円

(11,000円)
満16歳になる年度から

満22歳になる年度末まで 加算 5,000円

	 （月額）
借家・借間（最高限度） 27,000円

距離 金額
2km未満 －

2km以上5km未満 2,000円
5km以上10km未満 4,100円
10km以上15km未満 6,500円
15km以上20km未満 8,900円
20km以上25km未満 11,300円
25km以上30km未満 13,700円
30km以上35km未満 16,100円
35km以上40km未満 18,500円
40km以上45km未満 20,900円
45km以上50km未満 21,800円
50km以上55km未満 22,700円
55km以上60km未満 23,600円

60km以上 24,500円
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